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143. PROPUESTA DE UN MODELO DE MEDICION DEL
TECNOEMPRENDIMIENTO MEDIANTE ANALISIS FACTORIALY#

Carlos Alberto Baltazar Vilchis'??, Yenit Martinez Gardufio'*?3, Antonio Sdmano

Angelest*®

RESUMEN

La creacién de empresas como un factor de crecimiento econémico para los paises es una
actividad sumamente importante que va de la mano con la necesidad de crear entornos
socialmente innovadores cuyo fin sea incentivar la creacion empresarial de una regién, no se
trata solo de un factor de crecimiento econdmico, sino que también es un medio de desarrollo

econdmico dentro de un lugar determinado.

El Tecnoemprendimiento (Technopreneurship) es un término cuyo origen fue en Singapur
en la década de 1990, el cual hace referencia a una creencia que promueve el emprendimiento
por medio del uso de las tecnologias para enfrentar los nuevos desafios que se van originando
con la globalizacién, es una forma simple de emprender dentro de un mundo globalizado
inmerso en un mundo de la informatica y sus tecnologias, el “Technopreneurship” es una
unién de destreza tecnoldgica, talento empresarial y de habilidades para la creacion de una

idea innovadora y creativa para su posterior comercializacion.

El presente trabajo pretende desarrollar una propuesta de un instrumento de medicion con
nivel de validacién y confiabilidad estadistica pertinente para la determinacion del

Tecnoemprendimiento mediante el Analisis Factorial Exploratorio como una metodologia
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efectiva de analisis de datos, tomando una muestra representativa de los alumnos de la
Licenciatura en Informatica Administrativa del Centro Universitario UAEM Atlacomulco
durante el ciclo escolar de otofio 2019, con la informacion obtenida se podré validar qué tan
capaces son los discentes en el uso de las TIC para su beneficio, cobmo las aprovechan y si

tienen habilidades suficientes para generar un emprendimiento de negocio.

ABSTRACT

The creation of companies as a factor of economic growth for countries is an extremely
important activity that goes hand in hand with the need to create socially innovative
environments whose purpose is to encourage business creation in a region, it is not just a

factor of economic growth, it is also a means of economic development within a given place.

Technopreneurship is a term originated at Singapore in the 1990s, which refers to a belief
that promotes entrepreneurship through the use of technologies to face the new challenges
that arise with globalization, is a simple way of undertaking within a globalized world
immersed in a world of computing and its technologies, the "Technopreneurship™ is a union
of technological prowess, entrepreneurial talent and skills for the creation of an innovative

and creative idea for later commercialization.

The present work aims to develop a proposal for a measurement instrument with a level of
validation and statistical reliability relevant to the determination of Technopreneurship
through Exploratory Factor Analysis as an effective data analysis methodology, taking a
representative sample of the students of the Bachelor's Degree in Administrative Informatics
of the UAEM Atlacomulco University Center during the fall school year 2019, with the
information obtained will be possible to validate how capable students are in the use of ICT
for their benefit, how they take advantage of them and if they have sufficient skills to generate

an undertaking of business.

PALABRAS CLAVE: modelo, tecnoemprendimiento, analisis de datos, informatica

administrativa, emprendimiento de negocios.
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INTRODUCCION

La creacion de empresas como un factor de crecimiento econémico, es una situacion
muy importante y a la que se deben enfocar los gobiernos del mundo a traves de la necesidad
de crear entornos socialmente innovadores cuyo fin es incentivar la creacion empresarial de
una region, no solo se trata de un factor de incremento monetario, sino que también es un
medio de desarrollo dentro de un lugar determinado, asi mismo permite combatir un

porcentaje de desempleo (Tarrats, Mussons y Ferras, 2015).

La creacion de una nueva empresa genera valor, tanto econémico como social,
mediante la gratificacion de los beneficios obtenidos los propietarios e inversores toman la
decision de remunerar a la sociedad mediante acciones sociales, como la creaciéon de
guarderias para sus empleados por mencionar alguna, sin embargo el nacimiento de las
empresas necesitan de las rentas econémicas para cumplir la mision, pero convirtiéndose
estas en un medio para conseguir el fin social que constituye la razon de ser del negocio y de

esta forma creando un valor social (Nicolas y Rubio, 2015).

El emprendimiento es un elemento de crecimiento que ha estado en punto de
discusion como mecanismo de ayuda que genera el desarrollo empresarial, se ha considerado
un factor importante para generar empleo y ha permitido desarrollar estrategias que
relacionen el area local con lo global, haciendo que el emprendimiento tenga un papel muy
importante dentro del mundo globalizado, ademas de crear empleos es un area de oportunidad

donde surge mas innovacion (Pérez, Font y Ortiz 2016).

Anteriormente se hace referencia a que con ayuda del ésta surge la oportunidad de
tener mas innovacion. Medina, Moncayo, Jacome y Albarrasin, (2017) mencionan que la
innovacion en conjunto con el emprendimiento son factores clave para la economia actual y
sostenible, por esta razon nace la importancia de impulsar el emprendimiento principalmente
en los jovenes, es por ello que las universidades se han convertido en un factor primordial
para impulsar el emprendimiento por medio de incubadoras de empresas o mediante la
elaboracion de trabajos como los proyectos de inversion donde la innovacion forma un

elemento indispensable (Pérez, et al, 2016).

Tambieén es cierto que las universidades no solo deben ensefiar a crear empresas, sino
que deben apoyar con el desarrollo de competencias, habilidades y destrezas que permitan
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aprovechar mejor las oportunidades que se presenten en el entorno empresarial (Medina, et
al, 2017). El emprendimiento tiene un papel muy importante en el mundo globalizado, por
medio de la innovacion tecnologica los emprendedores ofrecen nuevos enfoques a la
sociedad, lo cual permite que el proceso para disminuir la pobreza y el hambre ocasionado
por el desempleo se acelere (Marin y Rivera, 2014), de ahi surge el Technopreneurship
(Tecnoemprendimiento) término cuyo origen fue en Singapur en la década de 1990, el cual
hace referencia a una creencia que promueve el emprendimiento por medio del uso de las
tecnologias para enfrentar los nuevos desafios que se van originando con la globalizacion
(Nugroho, y Agus, 2016). Para Selvarani (2015) es una forma simple de emprender dentro
de un mundo globalizado inmerso en un mundo de tecnologias, s una unién de destreza
tecnologica, talento empresarial y de habilidades, ahora bien, como base se menciona que la
parte clave de apoyo para la creacion de una idea innovadora y creativa para su posterior
comercializacion (Okorie, Kwa, Olusunle, 2014).

El estudio del Technopreneurship se basa sobre modelos que permiten medir la
interaccion que existe con diferentes areas, Pei y Chen (2019) hacen referencia a un modelo
de tres hélices en las que se analiza la dindamica de la industria, el gobierno y las
universidades, las cuales se entrelazan generando la creacién de nuevas redes y
organizaciones trilaterales, este modelo se divide en dos variantes (formales e informales),
Lanero, Vazquez y Mufioz, (2015) generan el modelo del suceso empresarial, en el que
intervienen dos variables, la teoria de la conducta planificada y la teoria social cognitiva de
carrera, ahora bien este modelo permite el estudio de la intencion emprendedora en el &mbito

global de los negocios.

Selvarani 'y Venusamy (2015) definen al Technopreneurship como un
emprendimiento simple en el cual existe un contexto intensivo en tecnologia, se refiere a un
proceso en el cual se unen proezas tecnoldgicas con el talento y habilidades empresariales,
un proceso de creatividad organizacional en el cual se incorpora la innovacion o busqueda
para la resolucion de problemas e implementacidn de soluciones que permita satisfacer el
mercado global, permitiendo integrar la tecnologia con el emprendimiento para la creacion
de nuevas empresas, las cuales seran parte de la solucién al problema encontrado (Okorie, et
al, 2014).
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Para Harsono (2013) es un proceso el cual involucra la entrega de un producto
innovador de alta tecnologia, dando origen a las empresas que tienen bases tecnoldgicas que
busca satisfacer una necesidad del consumidor. Por consiguiente, el Technopreneurship se
puede definir como un tipo de emprendimiento el cual tendrd como base las tecnologias que
se vayan desarrollando con el paso del tiempo, ademas tiene como finalidad crear un producto

innovador el cual solucionara un problema gue se tenga en la sociedad.

Un Tecnoemprendedor tiene como caracteristicas la audacia, es imaginativo,
moviliza los recursos y se distingue por la capacidad de acumular y gestionar conocimiento
(Selvarani, et al, 2015). Para Powe (2013) tiene como caracteristicas principales el ser
imaginativo, innovador, creativo, ademas de que posee intenciones emprendedoras para la
creacion de una empresa, es competitivo, tiene habilidades y conocimientos tecnologicos y
genera nuevas ideas las cuales son innovadoras, de ahi proviene el surgimiento de nuevos
productos, ademas de tener habilidades tecnoldgicas debe ser creativo innovador y generador
de nuevas ideas, las cuales le permitiran cumplir con su objetivo de generar nuevos productos
innovadores que satisfagan una necesidad de las personas que hoy en dia vivimos en un

mundo rodeado de tecnologia.

En cuanto a competencias digitales de un Tecnoemprendedor, se sugiere la teoria
propuesta por la Sociedad Internacional de Tecnologia en Educacion (ISTE) la cual menciona
que los estudiantes de hoy en dia deben estar preparados para avanzar en un entorno
tecnologico en constante evolucion. Dichos estandares estan disefiados para potenciar la voz

del estudiante y asegurar que el aprendizaje sea un proceso que conduzcan ellos mismos.

Los estandares establecidos son aprendizaje empoderado, ciudadania digital,
constructor del conocimiento, disefiador innovador, pensador computacional, comunicador
creativo y colaborador global, el incluir los estdndares de la ISTE dentro del programa
educativo puede asegurar que cada estudiante tenga la oportunidad de éxito dentro del aula,
ademas de que seran un factor que hard la diferencia para que los estudiantes logren el éxito
en la universidad, asi mismo se puedan convertir en ciudadanos productivos vy

comprometidos a nivel mundial.

Los Estandares ISTE representan las habilidades digitales que los estudiantes actuales

requieren para lograr el éxito en un mundo globalizado. Los estandares ISTE para los
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estudiantes son factores digitales que permitiran el crecimiento de los estudiantes en el
mundo actual, ademas brindaran la posibilidad de que los estudiantes adquieran habilidades
que ademas de que puedan iniciar un negocio puedan tener las herramientas necesarias para
un mejor futuro (ISTE, 2019).

Para Powe (2013) un Tecnoemprendedor es aquel que utiliza los medios tecnolégicos
para crear un negocio en el cual se desarrollen productos innovadores. Pero para que esto se
pueda realizar se requiere de una persona que sea creativo, innovador, dindmico, que sea
distinto y muy apasionado por su trabajo, ademas de ser dindmico en el area digital. Existen
tres tipos: los que hacen que sucedan las cosas, los que lo ven pasar y los que se preguntan
qué paso, cabe mencionar que el Dr. Marcus Powe es un empresario en residencia en la
Universidad RMIT, donde trabaja con estudiantes, personal para perfeccionar y desarrollar
sus ideas y oportunidades de negocio (Cisco, 2015). Marcus Powe ademas de ser un
empresario, es una persona que busca ayudar a los estudiantes para que adquieran los
conocimientos adecuados para iniciar con el Technopreneurship, el cual les permitira tener

un sustento econémico.

Por su parte, la teoria educativa “Cambio Valiente” sobre los ciudadanos del mundo
la cual tiene origen japonés, es un modelo educativo que se emplea en Japon esta basado en
programas educativos Erasmus, Grundtvig, Monnet, Ashoka y Comenius. Es un cambio
conceptual que rompe todos los paradigmas. Los nifios se forman como ciudadanos del
mundo debido a que entenderan y aceptaran diferentes culturas y sus horizontes seran

globales, no nacionales.

El programa cuenta con cinco materias, las cuales son aritmética de negocios, lectura,
civismo, computacion e idiomas, busca lograr una persona perfectamente preparada para
actuar en cualquier parte del mundo de manera productiva, convertirse en un “ciudadano del
mundo” que pueda desempenarse en cualquier parte del mundo. (Talavera, 2012), este
modelo educativo es una referencia valida para contrastarlo con el que se aplique ahora en
cualquier pais, los ciudadanos del mundo es una manera de formar el capital humano del

futuro.

El conocimiento se incrementa al agregar a las asignaturas computacion vy

programacion para la creacion de software, esta accion permitira la recoleccion de
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experiencias en ensefianzas de herramientas digitales, que permitiran formar una persona con

grandes ventajas competitivas.

Asimismo, Warren Bennis es considerado el padre del liderazgo y para Bennis, un
lider ha de comenzar por tener bien claro el objetivo al que se dirige, debe contar con vision
estratégica més alla de las puntuales decisiones inmediatas, ser sincero, ejemplar, reflexivo
y contar con una adecuada preparacion tecnologica, considera que el liderazgo debe contener
ingredientes principales los cuales son vision guiadora, pasion, integridad, confianza, audacia
y curiosidad. Con estos elementos una persona puede ejercer un buen liderazgo que lo llevara
a cumplir con las metas establecidas, sobre todo al momento de crear un negocio (Bennisy
Nanus 2008).

Finalmente, la Ciencia de Datos, rama importante de la informatica, es una
herramienta que brinda informacién que se oculta a la simple vista, mediante técnicas de
andlisis de datos como lo es el Anélisis Factorial Exploratorio (AFE), que permiten aceptar
o refutar los datos actuales encontrados para identificar las variables que le permitan al
profesional aprender, desaprender y seguir aprendiendo para mantenerse actualizado y
actualizado. Reforzando en todo momento para maximizar el tiempo, los recursos
institucionales y personales, atendiendo con atencion las necesidades de cada alumno

(Baltazar, Martinez, Gardufio, Corte, Sdmano., y Evangelista., 2019).

MATERIAL Y METODOS

La presente es una investigacion de tipo correlacional-explicativo debido a la
intencion de obtener el Analisis Factorial Exploratorio (AFE) que es una de las técnicas mas
frecuentemente aplicadas en estudios relacionados con el desarrollo y validacién de tests,
porque es la técnica por excelencia que se utiliza para explorar el conjunto de variables
latentes o factores comunes que explican las respuestas a los items de una prueba (Loret,

Ferreres, Herndndez y Tomaés, 2014).

El modelo propuesto esta basado en las siguientes teorias: El estandar de la ISTE

(2019), la teoria sobre Tecnoemprendimiento propuesta por el Dr. Marcus Powe (2014), la
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teoria educativa japonesa “Cambio Valiente” sobre los Ciudadanos del Mundo (2012), y la

teoria del liderazgo de Bennis y Nanus (2008), como se muestra en la figura 1.

4 )\ 4 . )\
Cambio
Dr. Marcus Valiente
Powe (2014) (Talavera,
2012)
\\§ J \\§ J
4 N\ ,
Teoria del
ISTE (2019) ngera;go
Propuesta N ( ennzls y
L ) Modelo L anus, 008))
Tecnoempre
ndimiento

Figura 1. Fundamentacion tedrica de la propuesta del modelo para medicion del Tecno emprendimiento.
Fuente. Elaboracidn propia.

Para lograr los objetivos del articulo, se construyo un cuestionario ad hoc, constituido
por 25 dimensiones que se desglosan en 125 items como se puede apreciar en la Tabla 2, los
cuales permiten conocer qué saben y qué son capaces de hacer el alumnado de las carreras
economico-administrativas del Centro Universitario UAEM Atlacomulco durante el ciclo
escolar otofio 2019B y primavera 2020A, constituidas por la Licenciatura en Informatica
Administrativa, la Licenciatura en Contaduria y la Licenciatura en Administracion, con una
muestra de 298 alumnos que contestaron el instrumento, las cuales constituyen una muestra
no probabilistica por oportunidad y conveniencia (Hernandez, Fernandez, Collado y Baptista,
2014), los resultados mostraran su nivel de Tecnoemprendimiento para la deteccion de

oportunidades de negocio a través de la tecnologia.
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Tabla 2

Dimensiones y nimero de indicadores en cada dimension del Modelo

DIMENSION VARIABLE ITEMS
1 Aprendizaje Empoderado lalb
2 Ciudadania Digital 6 al 10
3 Constructor del Conocimiento 11al 15
4 Disefiador Innovador 16 al 20
5 Pensador Computacional 21 al 25
6 Comunicador Creativo 26 al 30
7 Colaborador Global 3lal35
8 Mentalidad Emprendedora 36 al 40
9 Creatividad 41 al 45
10 Avritmética de Negocios 46 al 50
11 Lectura 51 al 55
12 Civismo 56 al 60
13 Tics 61 al 65
14 Idiomas 66 al 70
15 Vision Guiadora 71al 75
16 Pasion 76 al 80
17 Integridad 81 al 85
18 Confianza 86 al 90
19 Curiosidad 91 al 95
20 Audacia 96 al 100
21 Emprendedor 101 al 105
22 Competencias empresariales 106 al 110
23 Riesgos 111 al 115
24 Iniciativa 116 al 120
25 Cambio 121 al 125

Fuente. Elaboracién propia.

JR@V\%@L ‘TEE%
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Procedimiento. En un primer momento, en la fase de recogida de datos se contacto

via email con los coordinadores de las licenciaturas seleccionadas para validar la visibilidad

del instrumento en linea a través de la plataforma “Google Forms”, de esta manera,

garantizariamos la disponibilidad y acceso al cuestionario de sus estudiantes. En el correo,

se explicitaban los objetivos del estudio en cuestién, asi como la direccion electronica del

cuestionario.

Técnicas de Analisis. La fiabilidad se calculé mediante el coeficiente alfa de

Cronbach, tanto del total de items del cuestionario, como los items correspondientes a cada
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una de las dimensiones propuestas, con relacion a la validez, se consulté a expertos para la
validez de contenido, y se realiz6 un analisis factorial exploratorio sobre factores principales
con rotacion normalizacion Varimax con Kaiser (Méndez y Rondon, 2012), para la validez

de constructo.
Pagina | 2755

Dichos expertos son profesores que imparten asignatura en el Centro Universitario
Atlacomulco y pertenecen al cuerpo académico de investigacion “Tendencias Financieras,

Fiscales, de Responsabilidad Social ¢ Informatica”. (Torres, Cabero y Estrada, 2017)

RESULTADOS

Fiabilidad del total del instrumento y parciales. En la tabla 2 se observa que la
consistencia interna del total del cuestionario es satisfactoria (0.988), indicando asi una
correlacion muy alta (Bisquerra, 2014; Mateo, 2006), el cual no mejoraria si se eliminase

algan item del instrumento.
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Tabla 2
Estadisticos total-elemento del cuestionario

&

N Varianza de Correlacién Alfa de - Varianza de Correlacién Alfa de
Media de escala Media de escala
ttem | si el elemento se escala si el total de Cronbach si el ttem | si el elemento se escala si el total de Cronbach si el
ha suprimido elemen—rto.se ha elemer!tos e!emertto se ha ha suprimido elemen‘to-se ha elemen-tos elemen-to_se ha
suprimido corregida suprimido suprimido corregida suprimido

1 987.2416 26554.11 0.526 0.988 64 988.4128 26449.819 0.633 0.988
2 987.8893 26478.402 0.592 0.988 65 987.943 26514.182 0.594] 0.988
3 987.6141 26574.595 0.512 0.988 66 987.9899 26492.529 0.563 0.988
4 988.7752 26566.175 0.38 0.988 67 987.6812 26529.423 0.554 0.988
5 988.6678 26408.694 0.602 0.988 68 988.7584 26475.248 0.511 0.988
[ 987.9128 26489.615 0.656 0.988 69 990.3322 26425.078 0.478 0.988
7 987.9295 26500.456 0.596 0.988 70 989.3087 26562.463 0.377 0.988
8 987.7483 26501.273 0.609 0.988 71 988.4664 26417.105 0.673 0.988
9 987.8725 26527.741 0.59 0.988 72 988.5872 26413.886 0.667 0.988
10 989.8658 26441.261 0.475 0.988 73 988.4396 26468.692 0.554 0.988
11 988.2282 26487.975 0.627 0.988 74 988.4597 26372.963 0.7 0.988
12 987.8826 26497.902 0.642 0.988 75 988.3893 26423.855 0.689 0.988
13 988.0201 26516.154 0.579 0.988 76 987.6879 26481.003 0.651 0.988
14 987.5705 26540.744 0.595 0.988 77 987.3691 26552.968 0.621 0.988
15 988.047 26473.486 0.672 0.988 78 987.8926 26521.207 0.608 0.988
16 '988.9094 26414.716 0.604 0.988 79 987.7349 26509.569 0.639 0.988
17 989.151 26403.805 0.569 0.988 80 988.2148 26449.375 0.618 0.988
18 989.1107 26406.469 0.623 0.988 81 988.2013 26526.862 0.507 0.988
19 989.3456 26370.49 0.593 0.988 82 987.5537 26503.723 0.652 0.988
20 988.7718 26371.079 0.662 0.988 83 987.4631 26524.108 0.61 0.988
21 988.5268 26394.398 0.664 0.988 84 987.406 26488.895 0.703 0.988
22 988.906 26391.85 0.655 0.988 85 987.698 26432.912 0.754 0.988
23 988.9597 26401.938 0.611 0.988 86 991.3087 26684.894 0.169 0.989
24 988.8725 26364.947 0.656 0.988 87 988.0839 26440.697 0.643 0.988
25 988.2919 26443.218 0.649 0.988 88 987.8658 26457.679 0.65 0.988
26 988.255 26426521 0.715 0.988 89 987.9497 26440.183 0.7 0.988
27 988.5168 26388.075 0.684 0.988 S0 987.7752 26434.909 0.739 0.988
28 988.0134 26447.246 0.703 0.988 91 987.6477 26480.364 0.691 0.988
29 987.9128 26487.972 0.674 0.988 92 987.7047 26468.296 0.754/ 0.988
30 988.2651 26457.488 0.685 0.988 93 987.9799 26469.656 0.678 0.988
31 987.953 26458611 0.72 0.988 94 987.5705 26504.69 0.686 0.988
32 988.1208 26440.342 0.716 0.988 95 987.9027 26451.381 0.689 0.988
33 988.7517 26407.278 0.63 0.988 96 988.1242 26426.634 0.725 0.988
34 988.6711 26374.349 0.685 0.988 97 988.1107 26431.466 0.744] 0.988
35 988.4262 26482.703 0.591 0.988 98 987.8423 26484.281 0.672 0.988
36 988.0839 26407.983 0.739 0.988 99 987.9262 26511.483 0.578 0.988
37 988.094 26408.867 0.729 0.988 100 987.8658 26489.403 0.662 0.988
38 988.0034 26436.933 0.703 0.988 101 988.2987 26389.88 0.735 0.983
39 988.3322 26395.691 0.692 0.988 102 989.2081 26401.64 0.603 0.988
40 988.1711 26401.563 0.743 0.988 103 988.7483 26399.186 0.675 0.988
41 988.4128 26416.277 0.7 0.988 104 988.5839 26401.833 0.666 0.988
42 988.5336 26412.923 0.612 0.988 105 987.9228 26451.6 0.687 0.988
43 989.0336 26361.299 0.634 0.988 106 987.651 26437.177 0.744 0.988
44 988.2617 26425.999 0.645 0.988 107 987.745 26439.894 0.742 0.988
45 688.4463 26380.989 0.672 0.988 108 988.2013 26477.798 0.613 0.988
46 988.3826 26417.288 0.72 0.988 109 988.1477 26449.79 0.708 0.988
47 988.1678 26438.221 0.681 0.988 110 987.7651 26505.904 0.596 0.988
a8 988.5805 26376.392 0.704 0.988 111 938.198 26452.799 07 0.988
49 988.5101 26405.2 0.717 0.988 112 988.0503 26438.802 0.736 0.988
50 988.6275 26473.878 0.569 0.988 113 988.2315 26451.902 0.706 0.988
51 987.3792 26491.846 0.643 0.988 114 988.0503 26486.344 0.682 0.988
52 987.7181 26450419 0.715 0.988 115 988.302 26452.979 0.682 0.988
53 987.9664 26466.174 0.697 0.988 116 988.2114 26412.969 0.707 0.988
54 987.8691 26497.01 0.643 0.988 117 987.9161 26500.872 0.575 0.988
55 988.3221 26414.192 0.731 0.988 118 988.1913 26404.6 0.679 0.988
56 987.5067 26508.123 0.675 0.988 119 988.1275 26432.334 0.73 0.983
57 987.3255 26537.789 0.63 0.988 120 987.8389 26463.476 0.72 0.988
58 988.1342 26441.086 0.594 0.988 121 987.4664 26533.644 0.649 0.988
59 987.3523 26509.623 0.652 0.988 122 988.2282 26457.295 0.654 0.988
60 987.2483 26546.766 0.553 0.988 123 987.7852 26494.102 0.662 0.988
61 987.4899 26496.628 0.653 0.988 124 987.8289 26447.294 0.746 0.988
62 987.604 26486.873 0.649 0.988 125 988.5738 26411.336 0.564 0.988

63 987.6678 26505.388 0.629 0.988

Fuente. Elaboracién propia.
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La fiabilidad obtenida en cada una de las dimensiones es también aceptable como se
muestra en la tabla 3. Por tanto, se puede afirmar que los indices de consistencia interna
obtenidos en las distintas puntaciones son aceptables, tanto para el conjunto de items como

para cada bloque de items.

Tabla 3
Fiabilidad de cada dimension del instrumento
DIMENSION VARIABLE ITEMS ALFA DE CRONBACH
1 Aprendizaje Empoderado lals 0.743
2 Ciudadania Digital 6al 10 0.835
3 Constructor del Conocimiento 11al 15 0.883
4 Disefiador Innovador 16 al 20 0.920
5 Pensador Computacional 21al 25 0.908
6 Comunicador Creativo 26 al 30 0.884
7 Colaborador Global 31al35 0.856
8 Mentalidad Emprendedora 36 al 40 0.920
9 Creatividad 41 al 45 0.910
10 Aritmética de Negocios 46 al 50 0.871
11 Lectura 51al 55 0.887
12 Civismo 56 al 60 0.863
13 Tics 61al65 0.889
14 Idiomas 66 al 70 0.727
15 Vision Guiadora 71al75 0.895
16 Pasion 76 al 80 0.850
17 Integridad 81 al 85 0.861
18 Confianza 86 al 90 0.687
19 Curiosidad 91al 95 0.913
20 Audacia 96 al 100 0.883
21 Emprendedor 101 al 105 0.876
22 Competencias empresariales 106 al 110 0.863
23 Riesgos 111 al 115 0.898
24 Iniciativa 116 al 120 0.886
25 Cambio 121 al 125 0.843

Fuente. Elaboracién propia.

Validez de constructo del instrumento. El indice de adecuacion muestral de Kaiser-
Meyer-Olkin (KMO) obtuvo un valor de .949 para los items del instrumento, indicando una
correcta adecuacion de los datos para efectuar el Andlisis Factorial Exploratorio. La prueba
esfericidad de Bartlett resultd significativa (2= 39038.649, g.1.= 7750 y p<.0000), indicando
asi el buen ajuste del modelo. La solucion factorial estd formada por 20 factores que se
extrajeron después de la rotacion Varimax, cuyo proceso convergio en la sexagésima

iteracion, los cuales explican el 74.462% de la varianza total como se muestra en la tabla 4.
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Tabla 4

Componentes y varianza total explicada

ﬂ%mm ITEES

Revista de Investigacién Transdisciplinaria

Educacion, Empresa y Sociedad

Varianza total explicada Varianza total explicada
. Sumas de cargas al cuadrado - Sumas de cargas al cuadrado
Autovalores iniciales » Autovalores iniciales »
c te de la extraccién c de la extraccién
Total % de %, Total %.de %_ o Total % de %' | Total % de %' .
varianza varianza varianza varianza
1 54.120| 43.296 43.296 54.120| 43.296 43.296 64 0.278] 0.222 93.933
2 7.605 | 6.084 49.380 7.605 6.084 49.380 65 0.273] 0.218 94.152
3 4592 | 3.674 53.054 4.592 3.674 53.054 66 0.269] 0.216 94.367
4 2740 | 2.192 55.246 2740 | 2.192 55.246 67 0.264] 0.211 94.579
5 2.454 | 1.996 57.241 2.494 | 1.996 57.241 68 0.250] 0.200 94.779
6 2.109 | 1.687 58.929 2.109 1.687 58.929 69 0.245] 0.196 94.975
7 1964 | 1.571 60.500 1.964 | 1.571 60.500 70 0.239] 0.191 95.166
8 1.776 1.421 61.921 1.776 1.421 61.921 71 0.230] 0.184 95.350
9 1.721 1.376 63.297 1.721 1.376 63.297 72 0.226] 0.181 95.531
10 1563 | 1.251 64.548 1.563 1.251 64.548 73 0.221] 0.176 95.707
11 1.507 | 1.205 65.753 1.507 1.205 65.753 74 0.217] 0.173 95.881
12 1.452 1.162 66.915 1.452 1.162 66.915 75 0.213] 0.170 96.051
13 1.380 1.104 68.019 1380 | 1.104 68.019 76 0.203] 0.167 96.218
14 1301 1.041 69.060 1.301 1.041 69.060 77 0.185] 0.151 96.369
15 1.228 | 0.983 70.043 1.228 0.983 70.043 78 0.185] 0.148 96.517
16 1.196 | 0.957 71.000 1.196 0.957 71.000 79 0.181] 0.145 96.662
17 1.152 | 0.921 71.921 1.152 0.921 71.921 80 0.179] 0.143 96.805
18 1.080 | 0.864 72.785 1.080 | 0.864 72.785 81 0.173] 0.138 96.944
19 1.075 | 0.860 73.645 1.075 0.860 73.645 82 0.168] 0.135 97.079
20 1.022 | 0.817 74.462 1.022 0.817 74.462 83 0.160] 0.128 97.207
21 0.970 | 0.776 75.239 84 0.156] 0.125 97.332
22 0.805 | 0.724 75.963 85 0.151] 0.121 97.453
23 0.889 | 0.711 76.674 86 0.145] 0.116 97.569
24 0.887 | 0.710 77.384 87 0.140] 0.112 97.680
25 0.869 | 0.695 78.079 88 0.135] 0.108 97.788
26 0.860 | 0.688 78.767 89 0.133] 0.106 97.895
27 0.838 0.670 79.437 90 0.129] 0.103 97.998
28 0.806 | 0.645 80.082 91 0.128] 0.103 98.101
29 0.770 | 0.616 80.698 92 0.125] 0.100 98.201
30 0.754 | 0.603 81.301 93 0.124] 0.099 98.300
31 0.730 | 0.584 81.885 94 0.115] 0.092 98.392
32 0.709 | 0.567 82.452 95 0.108] 0.088 98.480
33 0.686 | 0.549 83.001 96 0.107] 0.086 98.565
34 0.653 | 0.522 83.523 97 0.101] 0.081 98.646
35 0.638 | 0.510 84.033 98 0.098] 0.078 98.725
36 0.627 | 0.502 84.535 99 0.096] 0.077 98.801
37 0.607 | 0.485 85.020 100 0.091] 0.073 98.874
38 0.598 | 0.478 85.499 101 0.089] 0.071 98.945
39 0.569 | 0.455 85.954 102 0.086] 0.069 99.014
40 0.553 | 0.443 86.396 103 0.080] 0.064 99.078
41 0.547 | 0.438 86.834 104 0.077] 0.062 99.140
42 0.534 | 0.428 87.262 105 0.075] 0.060 99.200
43 0.517 | 0.414 87.676 106 0.075] 0.060 99.260
44 0.498 | 0.399 88.074 107 0.072| 0.058 99.317
45 0.470 | 0.376 88.450 108 0.071] 0.057 99.374
46 0.454 | 0.363 88.813 109 0.069] 0.055 99.430
47 0.440 | 0.352 89.166 110 0.064] 0.051 99.481
48 0.430 | 0.344 89.510 111 0.063] 0.050 99.531
49 0.424 | 0.339 89.849 112 0.061] 0.049 99.580
50 0.414 | 0.331 90.180 113 0.056] 0.045 99.624
51 0.397 | 0317 90.497 114 0.053] 0.043 99.667
52 0.388 | 0.311 90.808 115 0.051] 0.041 99.708
53 0.378 | 0.303 91.111 116 0.047] 0.038 99.746
54 0.358 | 0.287 91.397 117 0.046] 0.037 99.782
55 0.356 | 0.285 91.682 118 0.043] 0.034 99.817
56 0.354 | 0.283 91.965 119 0.040] 0.032 99.848
57 0.347 | 0.277 92.243 120 0.038] 0.031 99.879
58 0.331| 0.265 92.507 121 0.036| 0.029 99.908
59 0.317 | 0.253 92.761 122 0.033] 0.027 99.935
60 0.308 | 0.246 93.007 123 0.030] 0.024 99.959
61 0.298 | 0.239 93.246 124 0.028| 0.022 99.981
62 0.295 | 0.236 93.481 125 0.023] 0.019 100.000
63 0.287 | 0.230 93.711 Método de extraccion: andlisis de componentes principales.

Fuente. Elaboracién propia.

El nimero de componentes que pueden adoptarse queda también indicado en el

grafico de sedimentacion (véase figura 2), donde se ha aplicado la prueba Scree de Cattell.
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Figura 2. Gréfico de sedimentacion. Fuente. Elaboracién propia.

Como se puede revisar en el apartado del anexo 1 se muestran los tres principales
grupos de factores, el primero explica el 43.296% y estd formado por los items de las
dimensiones Constructor del Conocimiento, Pensador Computacional, Comunicador
Creativo, Colaborador Global, Mentalidad Emprendedora, Creatividad, Aritmética de
Negocios, Lectura, Civismo, Tics, Vision Guiadora, Pasion, Integridad, Curiosidad, Audacia,
Emprendedor, Competencias empresariales, Riesgos, Iniciativa y Cambio, el segundo factor
explica el 6.084% e incluye los items de la dimension Disefiador Innovador, el tercer factor
explica el 3.674% y estd formado por los items de la dimension Ciudadania Digital, con estos
resultados observamos que el primer componente tiende a ser muy general agrupando un
numero significativo de variables, mientras que las restantes componentes agrupan un
numero poco significativo. Sin embargo, las cargas son claras, por lo que no existe
ambigledad en la seleccion de las variables por factor. De este modo hemos reducido las 25
variables originales a 20 factores que representan a los componentes para el estudio del Tecno

emprendimiento en los alumnos elegidos.
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DISCUSION Y CONCLUSIONES

En el presente trabajo de investigacion la base tedrica a partir de la cual se realizo el
disefio de modelos de tipo conceptual que propone la evaluacion de tecno emprendimiento
mediante las teorias de la ISTE (2019), la teoria sobre tecno emprendimiento propuesta por
el Dr. Marcus Powe (2014), la teoria educativa japonesa “Cambio Valiente” sobre los
Ciudadanos del Mundo (2012), y la teoria del liderazgo de Bennis y Nanus (2008), para
aplicarlo a un instrumento que se examin6 mediante el andlisis factorial exploratorio a traves
del programa informatico SPSS 25 de prueba, donde se logrd reducir el nimero de variables
propuestas el cual se puede optimizar aun mas a través del desarrollo de un analisis factorial
comprobatorio, puesto que se pueden utilizar factores para su andlisis de manera efectiva,
ofreciendo una visiéon profunda de la demografia y el comportamiento de una muestra,
también se sabe que es dificil decidir cuantos factores incluir, cuales conservar y cuales
desechar, todo esto es una futura linea de investigacion para reforzar el presente modelo

propuesto.

La actual sociedad de la informacion en la que vivimos requiere de profesionales
capacitados para enfrentar cada uno de los desafios que en ella se van suscitando con la
finalidad de abordar exitosamente cada oportunidad de optimizar sus procesos a través de la
tecnologia y de ser posible implementar o desarrollar nuevos preceptos en beneficio

econdmico de €éstos y su entorno socioeconémico.

Una alternativa para conseguir lo anterior es la creacion de plataformas permanentes
de Cursos Online Masivos y Abiertos (MOOC), con cursos necesarios para incrementar sus
habilidades profesionales, buscando proveer no solo a la comunidad universitaria del
conocimiento vanguardista, sino ser un portal de acceso a cualquier persona interesada en
incrementar su actual potencial en cuanto a temas como el emprendimiento, liderazgo,
dominio de las TIC, por mencionar algunos. (Baltazar, Gardufio, Angeles, Corte, Evangelista,
y Mercado., 2019)

Lograr lo anterior conlleva a formar una sociedad del conocimiento vanguardista y
responsable, que impulse hacia nuevos horizontes en los que los discentes utilicen diversas
herramientas, tedricas y practicas, que les permita competir en nuestro entorno globalizado,

es de suma importancia que sean constructores de su propio conocimiento, que logren
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alcanzar el pensamiento computacional para compartirlo con sus congéneres y logren no sélo
una comunicacion local, sino una internacional, capaces de desarrollarse en cualquier ambito
en el que el lenguaje no sea una limitante, mediante una mentalidad emprendedora, curiosa,
creativa, usando modelos matematicos para minimizacion de sus riesgos, de la disciplina en pagina | 2761
el fomento a la lectura, respeto hacia los demas, una constante capacitacion del uso de las
TIC y de técnicas de analisis de datos, lo cual les generara una vision guiadora para la toma
de decisiones a la que, si le agregamos la importancia de la pasion hacia el logro de objetivos,

formara profesionales integros y exitosos, atreverse a romper el “status quo” y ser siempre

agentes de cambio, todo esto conlleva la mentalidad de un tecno emprendedor.
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ANEXOS

ANEXO 1. Matriz rotada del instrumento.
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Matriz de componente rotado®

ITEM | 1 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 |19 ] 20
15 0.651
12 0.633
14 0.611
11 0.600
13 0.561
25 0.623
21 0.616
24 0.609
22 0.596
23 0.556
28 0.714
29 0.697
26 0.693
30 0.683
27 0.665
31 0.725
32 0.711
34 0.655
33 0.592
35 0.567
36 0.793
37 0.732
40 0.729
38 0.718
39 0.670
41 0.665
45 0.640
44 0.610
43 0.594
42 0.582
49 0.693
46 0.687
47 0.683
48 0.682
50 0.546
52 0.736
55 0.727
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53 0.695
51 0.686
54 0.649
56 0.706
59 0.687
57 0.674
60 0.593
58 0.589
61 0.681
62 0.675
63 0.658
64 0.599
65 0.595
74 0.695
75 0.684
71 0.682
72 0.658
73 0.549
76 0.691
7 0.674
79 0.658
80 0.617
78 0.612
85 0.786
84 0.761
82 0.708
83 0.680
81 0.495
92 0.799
91 0.748
94 0.738
93 0.726
95 0.724
97 0.777
96 0.748
98 0.723
100 0.695
99 0.612
101 0.744
105 0.724
103 0.660
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ﬂﬁi@uam ITF:E%

Educacion, E

resa y Socieda:

104 | 0.655

102 0.560

107 0.790

109 0.725

108 0.639

110 0.630

112 0.759

113 0.733

111 0.718

114 | 0.712

115 0.685

120 0.764

119 0.741

116 0.716

118 0.693

117 0.589

124 | 0.777

123 0.720

121 0.699

122 0.668

125 0.566

16 0.677

17 0.710

18 0.623

19 0.642

20 0.604

86 0.663

7 0.566

9 0.616

6 0.478

8 0.588

10 0.533

69 0.463

67 0.567

88 0.706

87 0.691

89 0.734
66 0.566
2 0.587
4 0.682
5 0.501
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68

0.607

3

0.565

69

0.788

70

0.463

90

0.700

Método de extraccion: anlisis de componentes principal
Método de rotacién: Varimax con normalizacion Kaiser.

es.

a. Larotacion ha convergido en 60 iteraciones.
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