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RESUMEN

El capitulo es un acercamiento a los perfiles de los emprendedores relacionados con
investigacion universitaria (RIU) en el Valle del Cauca. Si bien los resultados de
investigacion globales se dan cuenta que la manifestacién de las RIU es reciente y su estudio
aun mas reciente, el pais ain no ha avanzado significativamente en la comprensién de esta
figura, aqui nace la justificacion de conocer los perfiles de los emprendedores RIU en el Valle

del Cauca

La metodologia es de tipo descriptivo y correlacional y de enfoque mixto, en el proceso de
investigacion se realizaron los analisis de fuentes secundarias que permitieron acercarse al
reconocimiento del ecosistema emprendedor en el Valle del Cauca. Logramos un
consolidado de 441 empresas resultado de investigacion, de las cuales 67 hacen parte de la
region del Valle del Cauca, donde 53 estan activas, 9 estan canceladas, 4 en liquidacion y 1
no se encontrd registro en el RUES y encontramos que 20 de estas empresas no cumplen los

requisitos para clasificarse como empresas RIU.

Se concluye teniendo en cuenta los hallazgos que es necesario que Min ciencias revise y

ajuste los requisitos para estos productos de investigacion. Asi mismo, es posible indicar un
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crecimiento sostenido de las empresas RIU en el departamento del Valle del Cauca. Los

resultados se estan contrastando con investigaciones de la region.

ABSTRACT

The chapter is an approach to the profiles of entrepreneurs related to university research
(RIVU) in Valle del Cauca. The results of the global investigation show that the manifestation
of RIU is recent, the country has not yet made significant progress in understanding this
figure, here comes the justification of knowing the profiles of RIU entrepreneurs in Valle del
Cauca.

The methodology is descriptive and correlational and has a mixed approach. In the research
process, secondary source analyzes were carried out that allowed us to approach the
recognition of the entrepreneurial ecosystem in Valle del Cauca. We achieved a consolidated
of 441 companies because of the investigation, 67 are from the Valle del Cauca region, where
53 are active, 9 canceled, 4 in liquidation and 1 no registration was found in the RUES and
we found that 20 of these companies did not they meet the requirements to be classified as

RIU companies.

It is concluded considering the findings that it is necessary for Min Ciencias to review and
adjust the requirements for these research products. It is possible to point out a growth of the
RIU companies in the department of Valle del Cauca. The results are contrasted with research

in the region.

PALABRAS CLAVE: spin offs universitarias, empresas relacionadas con investigacion
universitaria, emprendedor académico, emprendedor empirico, perfil emprendedor, Valle del

Cauca

Keywords: university spin offs, companies related whit university research, academic

entrepreneur, empirical entrepreneur, entrepreneur profile, Valle del Cauca
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INTRODUCCION

Las universidades estdn llamadas a generar alternativas que incurran en la
transferencia y continuidad del conocimiento, y entre las alternativas se encuentran las spin
off universitarias que son recomendadas para la transferencia del conocimiento y la
aplicacion de resultados de investigacion en el mercado de acuerdo con diversos
investigadores (Perez & Carrasco, 2009) (Caldera & Debande, 2010) (Naranjo, 2011)
(Stadler & Castrillo, 2009) (Monge, Pefialver, & Lema, 2011). En el caso especifico de
Colombia la corporacion Tecnnova, acompafiada por un grupo de universidades estd
desarrollando la agenda y la politica spin off Colombia (Colciencias, 2016). Si bien los
resultados de investigacion globales dan cuenta de que el fenémeno del spin off es reciente,
y en el pais no se ha avanzado significativamente en la comprension de este fendmeno, de
los actores involucrados en el mismo para la generacion efectiva de procesos de
fortalecimiento de la herramienta de transferencia de resultados de investigacion y en la

identificacién misma de estas empresas que nacen en las universidades colombianas

Las universidades tienen la responsabilidad de ser fuente directa del proceso
econdémico a traves de la creacion de nuevas empresas, nuevas tecnologias, nuevos productos,
nuevos empresarios, nuevas formas administrativas, nuevas formas de capacitacion al

personal, nuevas formas de generacion de valor agregado y de conocimiento (Villegas, 2005)

La investigacion presentada es un acercamiento hacia la construccion de los perfiles
de los emprendedores spin-offs en el departamento del Valle del Cauca, con el fin de aportar
a futuras investigaciones y de seguir investigando en materia de emprendimiento de tipo spin-
off.

Es importante mencionar que esta es la continuacion de una investigacion que se
realizd previamente donde se recolecto la informacion necesaria para el desarrollo de esta.
Las spin off “deben contar con la participacion de la comunidad educativa, ya sea docente,
ya sea estudiante, siempre con el apoyo de investigadores” (Obando, 2017), esto conlleva al
beneficio comun mediante el conocimiento, producto de la academia y de la investigacion,
que propende al desarrollo y fortalecimiento de las empresas en base a la innovacién y que
repercutira positivamente a la sociedad, que “mediante la creacion de empresas gestadas

sobre la base del conocimiento universitario demuestra de forma palpable e importante el
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papel de las universidades en la economia del conocimiento” (Rodeiro Pazos, Fernandez

Ldopez, Otero Gonzales, & Rodiguez Sandiés, 2010)

El analisis de la personalidad emprendedora ha trascendido a plantear en las
investigaciones no solo el analisis de las caracteristicas individuales, sino también incluye el
analisis sobre factores sociales y la interaccién entre ambos para explicar y predecir la
conducta emprendedora. Moriano (2006) sefiala desde el modelo de la carrera profesional de
Sonnenfelt y Kotter (1982) que las variables psicosociales a estudiar para construir un perfil
emprendedor se desarrollan en tres espacios: el familiar, socio laboral y personal donde deben
tenerse en cuenta condiciones como los modelos familiares, la experiencia laboral,
educacion, apoyo social y el dimensionamiento de valores individualistas versus valores
colectivistas, ya que en el caso de los primeros, los sujetos tienden a valorar mas la
independencia y la autorrealizacion, mientras que los de valores colectivistas preferirian

sobre todo la seguridad y la armonia de las relaciones interpersonales. (Paez & Garcia, 2015)

La existencia de las spin-off en el departamento del Valle del Cauca, permiten que el
aparato académico-empresarial genere mayores capacidades de la oferta laboral en el
mercado e innovacion en las organizaciones, en vista de que estas empresas “son estructuras
que permiten dinamizar el desarrollo econémico en las regiones en que se crean, manejando
un proceso mucho mas acelerado en regiones con tradiciéon industrial y tecnoldgica,
procurando mejoras en regiones con condiciones menos favorables” (Naranjo, 2011) caso
particular del departamento del Valle del Cauca que cuenta con un desarrollo econémico y

social representativo a nivel nacional.

Por Gltimo cabe resaltar que las spin-off, en el aparato empresarial son “una tendencia
relativamente nueva en el ambiente universitario colombiano que se consolida en cuanto
estrategia para el cumplimiento de la mision institucional y en cuanto apropiacion y extension
del conocimiento a la sociedad” (Obando, 2017) por consiguiente es preciso identificar cada
una de estas mediante su afio de registro, existencia, domicilio, actividad econémica, tipo de

organizacion y por ultimo las IES u organizaciones generadoras de las spin-off universitarias.
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MATERIAL Y METODOS

La metodologia es de tipo descriptivo y correlacional y de enfoque mixto, en el
proceso de investigacion se realizaron analisis de fuentes secundarias donde se obtuvo el
reporte de una base de datos de todas las spin-off desarrolladas en el Valle del Cauca por psgina | 1688
parte de Colciencias, con el fin de proporcionar las spin-off desarrolladas a nivel
departamental, seguido a ello se realiza la depuracion de datos por medio del Registro Unico
Empresarial o Social (RUES), en el cual se obtienen datos de estas empresas respecto al afio
de creacion, si se encuentran activas o canceladas, codigo de Clasificacion de Actividades
Econdmicas (ClIU) para determinar su principal actividad econdmica, ciudad de domicilio,
tipo de sociedad y representante legal, mediante esta depuracion de datos de las spin-off, se
identifico cada una de estas empresas existentes en el departamento del Valle del Cauca, lo
cual nos permiti6 acercarnos al reconocimiento del ecosistema emprendedor en el Valle del

Cauca.

Seguidamente se hizo una revision de la lista de empresas resultado de la
investigacion de acuerdo con fuentes secundarias, se verificaron si estas empresas son o0 no
son spin offs, se disefid un instrumento basado en los datos disponibles sobre los perfiles

emprendedores.

La cantidad de encuestas respondidas fueron insuficientes por parte de los
emprendedores, por lo cual, se decidio solicitar la ayuda de diferentes lideres docentes en el
Valle del Cauca para la divulgacion del instrumento, el cual tuvo un mayor indice de

respuesta

El instrumento fue respondido por 24 empresas mediante medios digitales, via
telefénica, correo electronico, entrevista. La informacién recabada permitié una mejor
caracterizacion de los emprendedores reportados como resultado de investigacion por las

Instituciones de educacion Superior en el Valle del Cauca

El tratamiento de la informacidn recolectada se realizé por medio del apoyo Excel y

uso del programa de analisis estadistico SPSS, version 22.
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RESULTADOS

En la investigacion el objetivo inicial fue hacer contacto con los empresarios
reportados como vinculados con empresas resultado de investigacion y aplicar el instrumento
para posteriormente analizar datos obtenidos y dar respuesta al objetivo general de la
investigacion — Establecer las diferencias entre los emprendedores spin off en el Valle del

Cauca y el conjunto de los emprendedores-

Para la identificacion de las empresas spin-off universitarias en el Valle del Cauca,
mediante el reporte obtenido por parte de las IES y Colciencias (Hoy Minciencias), se realiza
una blsqueda de datos en el Registro Unico Empresarial o Social (RUES), relacionado con
cada una de las Empresas Reportadas (ER) en cuanto a si estan activas o canceladas, primer
afio de inscripcion en Camara de Comercio, codigo de identificacion de actividad economica,
ciudad de domicilio y tipo de organizacion para asi mismo disefiar el instrumento que

permitiera dar respuesta al objetivo general de esta investigacion.

Empresas resultado de investigacion

H ACTIVAS
B CANCELADAS
EN LIQUIDACION

Figura 1. Empresas resultado de investigacion. Fuente. Elaboracion propia.

Se logro un consolidado de 441 empresas resultado de investigacion a nivel nacional,
de las cuales 76 se ubican en el departamento del Valle del Cauca, en donde el 83% estan

activas, el 16% estan canceladas y el 1% esta en liquidacion
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Genero de representantes legales
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B MASCULINO
m FEMENINO

Figura 2. Géneros representantes legales. Fuente. Elaboracién propia.

Observamos que no hay mucha diferencia en cuanto al género de los representantes
legales, siendo masculino 51% y femenino 49%

Nivel educativo al momento de crear
la empresa

B ESTUDIANTE UNIVERSITARIO
M ESPECIALIZACION
= MAESTRIA
TECNICO
B PROFESIONAL

Figura 3. Nivel educativo. Fuente. Elaboracién propia.

Se puede establecer que, en su mayoria, los emprendedores decidieron crear su

empresa teniendo un titulo profesional con un 42%, seguido por siendo estudiantes
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universitarios con un 29%, luego con titulo de especializacion con un 13% y por ultimo

tenemos los técnicos y lo emprendedores con maestria con un 8% cada uno.

Estado civil al momento de crear la
empresa

Pagina | 1691

B SOLTERO
m CASADO
UNION LIBRE

Figura 4. Estado civil. Fuente. Elaboracién propia.

Los emprendedores que decidieron crear la empresa estando Solteros son el 65%,
seguido por un 21% de los emprendedores que estaban Casados y un 14% estando en unién

libre.

Tipo de vivienda al crear la empresa

50%

45% 43%
40% 36%
35%
30%
25%
20%

22%

15%
10%
5%

0%
ARRIENDO PROPIA FAMILIAR

Figura 5. Tipos de vivienda. Fuente. Elaboracion propia.
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Al interpretar este grafico se nota que la mayoria de los emprendedores al momento
de crear su empresa vivian en una vivienda familiar, con un 43%, un 36% vivian en arriendo

y un 22% tenian vivienda propia

También se logra evidenciar que el 27% de las empresas reportadas por Colciencias
como spin-off no cumplen con las caracteristicas que la literatura asigna a este grupo,
tomando que una spin-off es un resultado de investigacion y desarrollo gestados en el ambito
de las IES (Instituciones de Educacion Superior), estas no cuentan con estos requisitos para

ser caracterizadas como spin-off.

DISCUSION Y CONCLUSIONES

Las spin-off en el departamento del Valle del Cauca, han sido desarrolladas, en su
mayoria, en un trabajo conjunto de instituciones, esto permite identificar que la red de apoyo
entre diferentes organizaciones privadas o publicas y las Instituciones de Educacién Superior,
logren resultados de creacion empresarial en una plataforma hacia la transferencia de
conocimiento, es por esto que las universidades han tomado “conciencia de que crear una
empresa a partir de resultados de investigacion supone un excelente analisis de la tecnologia,
el equipo emprendedor, las posibilidades de financiacion y las implicaciones” (Zapata, 2016),
y ademas han trascendido del plano académico al empresarial siendo estas mismas
permeables a su entorno, y contribuyendo asi a la base del desarrollo tecnologico e
investigativo como uno de los roles predominantes de las mismas universidades, segun
(Naranjo, 2011)

Respecto a las actividades econdémicas que desarrollan las spin-off, se identifica que
las participaciones de dichas empresas se hallan en los sectores primario, secundario y
terciario de la economia, ubicandose en distintos municipios y capitales de Colombia como
también en el exterior, esto conlleva a una dindmica empresarial sinérgica con miras a
solucionar los distintos problemas que pueden suscitar en cualquier lugar o contexto, no solo
en base de las necesidades que tenga el departamento del Valle del Cauca, sino la necesidades
que puedan satisfacer la transferencia de conocimiento o resultados de investigacion en

cualquier parte del mundo.
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En los Gltimos afios ha surgido un aumento considerable ante cAmara de comercio de
las spin-off, sin embargo, se debe mejorar la trazabilidad de estas empresas por parte de las
universidades que monitorean el estado que se encuentren las spin-off, con el fin de saber el
desempefio o la actividad que estén desarrollando o en caso contrario el por qué han sido Pagina | 1693
liquidadas.
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